PARLAMENTUL ROMANIEI
SENATUL

LEGE

privind organizarea si functionarea institutiilor de cultura care
desfisoari activititi in domeniul educatiei permanente

Senatul adoptd prezentul proiect de lege

CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art. 1. - Prezenta lege reglementeazd organizarea $i
functionarea institutiilor de culturd care desfigoard activitdfi in
domeniul educatiei permanente, organizate in afara sistemului national
de invatimant formal, in colaborare cu acesta, avand drept scop
formarea unei societdti capabile si se adapteze la dinamica
schimbarilor din lumea contemporand, cu pastrarea traditiilor §i a
specificului national.

Art. 2. - Institutiile publice de culturd care desfasoarad
activititi in domeniul educatiei permanente sunt: cdminul cultural,
biblioteca publici, casa de culturd, universitatea populard, scoala
populari de arte si meserii, centrul de culturd, formatia si ansamblul
folcloric profesionist, centrul zonal pentru educatia adultilor, centrul
judetean pentru educatic permanentd si conservare a culturii
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traditionale, Centrul National pentru Educatic Permanentd si
Conservare a Culturii Traditionale.

Art. 3.- Activititile institutiilor publice de culturd prevazute la
art.2 se adreseazi tuturor cetitenilor, indiferent de varstd, sex, religie,
apartenentd politicd, ideologica sau etnicd, cu excluderea activitatilor
politice sau de prozelitism religios, in vederea dezvoltarii libere a
personalitdtii omului i a adaptarii sale la mutatiile majore din cadrul
societitii si la normele generale de moralitate.

Art. 4. - (1) Institutiile publice de culturd prevazute la art. 2
desfasoara activitdti specifice in domeniul educatiei permanente care
au ca scop realizarea urmétoarelor obiective:

a) dezvoltarea generald si armonioasi a personalitdtii umane;

b) asimilarea valorilor stiintifice, culturale si artistice nationale si
universale;

c) educarea civicd, morald, economici si politica;

d) insusirea de cunostinte, deprinderi si abilitati pentru formarea,
perfectionarea si/sau reconversia profesionald, in vederea integrarii
active in piata muncii,

e) imbogdtirea nivelului de cunostinte, in vederea asigurarii de
sanse egale pentru integrarea in societate;

f) asimilarea standardelor sistemului informational in cadrul
activitatilor organizate;

g) dezvoltarea, in cooperare Cu autoritatile publice, cu
reprezentanti ai societétii civile, ai sindicatelor §i ai patronatelor, de
forme de pregitire pentru servicii diverse, in raport cu nevoile
specifice ale comunitatii rurale si urbane;

h) cultivarea mestesugurilor, obiceiurilor si traditiilor nationale;

i) cooperarea cu institutii cultural-artistice din tard si din
strdinatate. -
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CAPITOLUL 11
Organizarea si functionarea institutiilor publice de culturi care
desfisoari activititi in domeniul educatiei permanente

Art. 5. — (1) Institutiile de culturd prevdzute la art. 2 se
infiinteaza de citre autoritatile administratiei publice locale, cu avizul
Ministerului Culturii si Cultelor.

(2) Institutiile de culturd prevdzute la art. 2, existente sau
infiintate conform art. 5 alin.(1), functioneaza pe baza autorizérii prin
ordin comun al ministrilor culturii si cultelor si al educatiei si
cercetaril.

(3) In cazul in care institutiile de cultura prevazute la art. 2 nu
mai indeplinesc conditiile de autorizare a functionarii, acestora le
poate fi retrasd autorizatia de functionare prin ordin comun al
ministrilor culturii si cultelor si al educatiei si cercetdrii; in aceasta
situatie, autorititile publice locale vor proceda la desfiintarea
institutiilor respective. |

Art. 6. - (1) Activitatile specifice institutiilor prevazute la art. 2
se  desfisoard in temeiul prevederilor legale in vigoare, 1in
conformitate cu regulamentele cadru si normele metodologice
aprobate prin ordin al ministrului culturii si cultelor, care se vor
publica in Monitorul Oficial, Partea I, in termen de 60 de zile de la
intrarea in vigoare a prezentei legi.

(2) Activitatile specifice se clasificd in activitdti de bazd si
activitati complementare.

(3) Activitatile de baza sunt cursurile si cercurile practice de
scurti sau lungd duratd, de zi sau serale, deschise sau la distanta,
organizate in sistem unitar sau modular.

(4) Activitatile complementare sunt: seminariile, simpozioanele,
mesele rotunde, sezitorile si cenaclurile, precum si altele asemenea.

(5) Organizarea si durata programelor de formare profesionald
continud care vizeazi perfectionarea pregatirii profesionale sau
dobandirea unei noi calificari profesionale in institutiile prevazute la
art. 2 se realizeazi la propunerea acestora sau a Ministerului Culturii
si Cultelor, in conformitate cu normele metodologice emise in baza
legislatiei in vigoare si se certifica in consecinta.
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(6) Activittile care nu vizeazi formarea profesionald continua
se finalizeazi cu obtinerea unor certificate de absolvire emise de catre
serviciile descentralizate ale Ministerului Culturii si Cultelor, cu
mentionarea in mod distinct a numelui programului si a institutiei
organizatoare.

(7) Desfagurarea activitatilor specifice in institutiile previzute la
art. 2 este asiguratd de cdtre personalul de specialitate al institutiei
organizatoare, cu statut de angajat permanent, de personal asociat sau,
dupi caz, de experti din tard sau din strdindtate.

(8) Personalul de specialitate care desfisoard activitdti de
educatie permanentd in institutiile previzute la art. 2 este incadrat si
salarizat conform legislatiei in vigoare, in functie de pregdtirea
profesionald; pentru personalul  didactic  din invataméantul
preuniversitar si universitar, nivelele de salarizare se stabilesc conform
prevederilor Legii nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic.

 (9) Acreditarea institutiilor de culturd previzute la art. 2 pentru a
desfasura activitdti de formare profesionald continud se face conform
prevederilor Legii nr.375/2002 pentru aprobarea Ordonantei
Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor.

(10) Controlul activitatilor specifice desfasurate de catre
institutiile de culturd prevazute la art. 2 acreditate se face de catre
Ministerul Culturii si Cultelor prin intermediul unor comisii mixte,
desemnate de serviciile descentralizate si formate din specialisti ai
Centrului National pentru Educatie Permanentd si Conservare a
Culturii Traditionale, ai centrelor judetene pentru educatie permanenta
si conservare a culturii traditionale si ai directiilor judetene de culturd,
culte si patrimoniu cultural national. :

(11) Controalele se efectucaza o dati pe an sau ori de cate ori
este nevoie, iar concluziile acestora se€ prezintd prefectului si
presedintelui consiliului judetean, respectiv primarului general al
municipiului Bucuresti, precum si ministrului culturii §i cultelor.

Art. 7. - (1) Caminul cultural este 0 institutie de drept public, cu
personalitate juridicd, fara scop lucrativ, care functioneazd in toate
centrele de comund, in subordinea autoritatii administratiei publice
locale. : '

(2) Caminul cultural impreuna cu biblioteca publica se constituie
intr-un centru de documentare, informare si educatie permanenta,
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menit si conserve si si transmitd valorile morale, artistice si tehnice
ale comunitatii locale prin lecturd si acces la internet, prin activitate de
documentare si elaborare a unor monografii, expozitii temporare,
lucriri de prezentare turisticd, filme documentare, prin cercuri
stiintifice si tehnice, de artd populard, prin cursuri i formatii artistice
pentru amatori, prin organizarea de universititi populare si scoli de
gospoddrire tarineascd, de concursuri si festivaluri folclorice etc.

(3) Caminul cultural desfdsoara activitate permanentd la sediul
propriu, in alte sedii corespunzatoare de pe raza comunei sau in alte
localitati, inclusiv cu prilejul unor manifestiri culturale intercomunale
sau interjudetene.

(4) Conducerea operativa a caminului cultural este asiguratd de
un director, post ce se ocupd prin concurs, organizat de consiliul local
si avizat de catre directia pentru culturd, culte si patrimoniu cultural
national.

(5) Directorul ciminului cultural are urmitoarele atributii:

a) asigurd conducerea activitatii curente a institutiei;

b) elaboreaza programele de activitate anuale $1 pe etape;

¢) conduce nemijlocit §i concret un domeniu distinct din
activitatile de profil specifice;

d) este ordonator de credite;

e) hotdraste masuri disciplinare sau de recompensare a
personalului din subordine, in concordanti cu legislatia in vigoare;

f) reprezintd sau angajeaza institutia in raporturile cu persoanele
juridice si fizice, precum si in fata organelor jurisdictionale;

g) informeaza consiliul de administratie asupra realizarii
obiectivelor stabilite si a prestatiei colectivului pe care il conduce,
stabilind impreund cu acesta misuri corespunzitoare pentru
imbunatitirea activitatil.

(6) In cadrul caminului cultural se organizeazd un consiliu de
administratie, format din 5-7 membri, care isi desfagoara activitatea
pe bazi de voluntariat, din acest consiliu fac parte reprezentanti de
frunte ai comunei, din partea scolii, cultelor, primdriei, tinerilor,
pensionarilor, gospodarilor agricoli sau ai unor asociatii ce 1isi
desfasoard activitatea pe raza comunel.

(7) Consiliul de administratie se intruneste trimestrial sau ori de
" cate ori este nevoie; acesta aprobd anual programul general de
activitdti si bugetul de venituri si cheltuieli; trimestrial, analizeaza
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activitatea desfisuratdi si avizeazd stadiul realizarii prevederilor
bugetare. Consiliul de administratie face propuneri privind
schimbarile necesare in structura institutiei, care se inainteaza spre
aprobare consiliului local.

(8) Caminul cultural poate purta un nume ales dintre
personalititile istoriei si culturii nationale sau locale, recunoscute
pentru contributia la afirmarea spiritualitatii roménesti; atribuirea
numelui se face conform legislatiei in vigoare, la propunerea
consiliului de administratie, cu avizul directiei pentru culturd, culte st
patrimoniu cultural national.

Art. 8. - (1) Casa de culturd este institutie de drept public, cu
personalitate juridicd, fara scop lucrativ, care se poate organiza in
orase si municipii, in subordinea autorititii administratiei publice
locale.

(2) Casele de culturd ale sindicatelor sau ale altor organizafii au
obligatia de a desfdsura activitati culturale specifice, conform
prevederilor prezentei legi.

(3) Casele de culturd au rol de centru de informare si
documentare privind cererea, oferta si difuzarea productiei cultural-
artistice, formarea profesionald continud si promovarea sociald a
persoanei prin  sistemul educational, organizarea programelor
educativ-distractive de petrecere a timpului liber etc.

(4) Casele de culturd fsi desfisoard activitatea in baza
regulamentului propriu de organizare §i functionare, avizat de
consiliul de administratie si aprobat de consiliul local ordsenesc sau
municipal.

(5) Pentru exercitarea acestor atributii, casele de culturd initiaza
si organizeaza proiecte sau programe culturale de activitati specifice.

(6) Conducerea operativa a caselor de culturd se exercitd de cétre
un director, angajat prin concurs de cétre autoritatea administratiei
publice locale, cu avizul directiei pentru culturd, culte si patrimoniu
cultural national.

(7) Directorul casei de culturd are urmitoarele atributii:

a) asigurd conducerea activitatii curente a institutiet;

b) elaboreaza programele de activitate anuale si pe etape;

c¢) conduce nemijlocit si concret un domeniu distinct din

activititile de profil specifice;



d) este ordonator de credite; |

e) hotirdste masuri disciplinare sau de recompensare a
personalului din subordine, in concordanti cu legislatia in vigoare;

f) reprezintd si angajeazd institutia in raporturile cu persoanele
juridice si fizice, precum si in fata organelor jurisdictionale;

g) informeaza consiliul de administratie al casei de culturd
asupra realizarii obiectivelor stabilite si a prestatiei colectivului pe
care-1 conduce, stabilind mésuri corespunzétoare pentru imbunétatirea
permanentd a activitatil.

(8) In cadrul caselor de culturd functioneazi un consiliu de
administratie, format din 7-9 membri, propusi de catre directorul
institutiei si validati de catre autoritatile administratiei publice locale.

(9) Consiliul de administratie al casei de culturd se ntruneste
trimestrial sau ori de cite ori este nevoie; aproba anual programul
general de activitdti si bugetul de venituri $i cheltuieli; trimestrial,
analizeazi activitatea defdsuratd si avizeaza stadiul realizdrii
prevederilor bugetare; face propuneri privind schimbdrile necesare in
structura institutiei, care vor fi supuse aprobirii autoritatii tutelare.

Art.9. - (1) Universitatea populara este o institutic de drept
public, cu personalitate juridica, organizatd in municipii, orase si
comune, in subordinea autoritatii administratiei publice locale, sau
functioneaza ca un compartiment distinct in cadrul casei de culturd sau
al caminului cultural.

(2) Conducerea universitatii populare este asiguratd, in baza
regulamentului propriu de organizare si functionare, de catre un
director, angajat pe baza de concurs organizat de autoritatea

administratiei publice locale, cu avizul directiei pentru culturd, culte si
patrimoniu cultural national. Universitatile populare care functioneaza
in cadrul caselor de cultura sau al cdminelor culturale sunt conduse de
citre directorul institutiei respective, ajutat de un director de studi,
desemnat de consiliul stiintific din randul specialigtilor care desfasoard
activitati in cadrul universitatii respective.

3) in cadrul universititii populare functioneaza un consiliu
stiintific, cu rol consultativ, alcatuit din 3-7 membri alesi din randul
personalitétilor culturale si stiintifice locale, propusi de catre

directorul institutiei si validati de autoritatea administratiei publice
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locale, cu avizul directiei pentru culturd, culte si patrimoniu cultural
national.

Art. 10. - (1) Scoala populara de arte si meserii este institutie de
drept public, cu personalitate juridicd, cu profil de invatamant artistic,
organizatd in fiecare judet si in municipiul Bucuresti, aflata in
subordinea autorititii administratiei publice locale.

(2) Scoala populard de arte si meserii functioneazd conform
normelor didactice elaborate de catre Ministerul Educatiei si
Cercetarii.

(3) Planurile de scolarizare elaborate de citre scolile populare de
arte si meserii sunt aprobate de catre directiile pentru culturd, culte si
patrimoniu cultural national. |

(4) Conducerea scolii populare de arte si meserii este asiguratd
in baza regulamentului propriu de organizare si functionare, de cétre
un director angajat prin concurs de catre autoritatea administrafiei
publice locale, cu avizul directiei pentru culturd, culte si patrimoniu
cultural national.

(5) Directorul scolii populare de arte si meserii are urmétoarele
atributii:

a) asigura conducerea curentd a institutiet;

b) elaboreaza programele de activitate;

¢) desfisoard nemijlocit una dintre activitatile de profil;

d) este ordonator de credite;

e) stabileste masuri disciplinare sau de recompensare, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

f) angajeazd institutia in raporturile cu persoanele juridice s
fizice, precum si in fata organelor jurisdictionale;

g) anual, prezintd un raport de activitate in fata consiliului
judetean, respectiv, a Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

Art. 11. - (1) Centrul cultural este 0 institutie publica de cultura,
cu personalitate juridicd, de interes national sau local.

(2) Centrele culturale de interes national, valori ale patrimoniului
cultural national si international, subordonate Ministerului Culturii si
Cultelor, sunt: : ‘

- a) Centrul Cultural National Sinaia, constituit din Muzeul
National “Peles“ si Centrul European de Cultura din Sinaia;
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b) Centrul Cultural National “Rosetti- Tescanu-George
Enescu“ din Tescani, judetul Bacau;

c¢) Centrul Cultural National “George Apostu® din Bacau;

d) Centrul Cultural National “George Enescu” din Bucuresti,
incluzand Muzeul Muzicii Roménesti;

e) Centrul Cultural National “Arcus®, judetul Covasna;

f) Centrul Cultural National “Palatele Brancovenesti “ -
Mogosoaia si Potlogi.

(3) Centrele culturale de interes national fac parte din domeniul
public al statului.

(4) Se pot constitui §i alte centre culturale de interes naional,
prin hotirire de Guvern, prin valorificarea de donatii catre statul
roman sau prin declararea unor zone sau obiective cutural-istorice ca
fiind de interes major.

(5) Centrele culturale de interes national sunt finantate de la
bugetul Ministerului Culturii si Cultelor, din venituri extrabugetare si
finantir externe. |

(6) Centrele culturale judetene, municipale sau ordsenesti se
constituie si functioneazd in subordinea autoritatii administratiei
publice locale.

(7) Centrele culturale au urmétoarele atributii:

a) imbogitirea patrimoniului institutiei prin: donatii, achizitii,
organizarea de tabere §i expozitii de artd, alte forme;

b) educarea stiintifica si artisticd a publicului, prin programe
specifice;

c) colaborarea cu Ministerul Educatiei si Cercetdrii, cu fundatii
si universititi roméne si strdine, in vederea cunoasterii §i afirmarii
valorilor culturii si civilizatiei roméanesti;

d) sprijinirea tinerilor cercetatori si artisti valorosi in afirmarea
lor;

e) elaborarea si editarea de studii, publicatii si materiale
documentare.

(8) Centrele culturale isi desfisoard activitatea in baza
regulamentului propriu de organizare si functionare, avizat de
Ministerul Culturii si Cultelor.

Art. 12. - (1) Centrul pentru Formare, Educatie Permanentd si
Management in Domeniul Culturii este institutie publica de cultura, cu
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personalitate juridicd, in subordinea Ministerului Culturii si Cultelor,
finantats integral din venituri extrabugetare, care functioneazd in
conformitate cu legislatia in vigoare.

(2) Activitatea Centrului se desfisoard in conformitate cu
prevederile propriului regulament de organizare si functionare.

Art.13. - Centrele zonale pentru educatia adultilor — sunt
compartimente ale cdminelor culturale, caselor de culturd sau
universitatilor populare, cu urmétoarele atributii:

a) derularea unei activitdti de cercetare in zond pentru
identificarea cerintelor de educatie si elaborarea unor strategii
coerente pe termen scurt, mediu §i lung;

b) initierea §i sustinerea unor programe de educatie in vederea
dezvoltirii resurselor umane;

c) asistentd in formarea §i perfectionarea profesionald pentru
dobandirea de noi calificari, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 14. - (1) Centrul National de Conservare si Valorificare a
Traditiei si Creatiei Populare se reorganizeazd in Centrul National
pentru Educatie Permanenta si Conservare a Culturii Traditionale, ca
institutie publica in subordinea Ministerului Culturii si Cultelor,
finantat din alocatii de la bugetul de stat si din venituri extrabugetare.

(2) Organizarea si functionarea Centrului National pentru
Educatiec Permanentd si Conservare a Culturii Traditionale sunt
asigurate in baza regulamentului de organizare si functionare aprobat
de Ministerul Culturii si Cultelor, in termen de 30 de zile de la data
intririi in vigoare a prezentei legi.

(3) Centrul National pentru Educatie Permanenta si Conservare a
Culturii Traditionale are urmatoarele atributii:

a) propune acreditarea institutiilor publice de cultura cu
activitate in domeniul educatiei permanente; :

b) elaboreaz strategia nationald de educatie permanenta pentru
institutiile prevazute la art. 2;

c) elaboreazd regulamentele-cadru de organizare si functionare a
institutiilor publice de cultura prevazute la art. 2;

d) efectueaza studii, impreuna cu alte institutii de profil, pentru
imbunatitirea si dezvoltarea sistemului de educatie permanentd 1in
institutiile publice de culturd;
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€) avizeazd si urmdareste realizarea unor proiecte de investitii
finantate de la bugetul de stat pentru institutiile publice de culturd;

f) elaboreazi si actualizeaza periodic baza de date a institutiilor
publice de culturs acreditate din domeniul educatiei permanente;

g) asigurd asistentd stiintificd si de specialitate, in conditiile
prezentei legi, institutiilor publice de culturd acreditate din domeniul
educatiei permanente;

h) difuzeazi materiale de interes din domeniul educatiei
permanente pentru institutiile publice de culturd;

i) colaboreazi cu Centrul pentru Formare, Educatie Permanenta
si Management in Domeniul Culturii, in scopul formarii formatorilor
din sistemul educatiei permanente;

j) realizeaza programe de educatie permanentd in parteneriat cu
institutii de specialitate din tard si din strainatate;

k) promoveazi obiceiurile si traditiile populare; propune zone de
obiceiuri si traditii populare protejate;

1) efectueazd studii si cercetdri privind obiceiurile, traditiile
populare si mestesugurile traditionale i initiazd programe pentru
conservarea si protejarea acestora.

(4) Centrul National pentru Educatie Permanenta si Conservare a
Culturii Traditionale exercita si alte atributii, conform legii.

Art. 15. - (1) Centrele judetene de conservare si valorificare a
traditiei si creatiei populare si centrele judetene de culturd se
reorganizeazi in centre judetene pentru educatic permanentd i
conservare a culturii traditionale, ca institutii publice de culturd, cu
personalitate juridicd, in subordinea consiliilor judetene, finantate din
alocatii de la bugetul local si din venituri extrabugetare.

(2) Regulamentele de organizare si functionare a centrelor
judetene pentru educatic permanentd si conservare a culturii
traditionale se elaboreazi in termen de 30 de zile de la data publicérii
prezentei legi in Monitorul Oficial, Partea I, si se aproba prin ordin al
ministrului culturii si cultelor, in termen de 30 de zile de la data
elaborarii lor.

(3) Centrele judetene pentru educatie permanenta gi conservare a
culturii traditionale au urmatoarele atributii:

a) coordoneazi metodologic, in plan judetean, institutiile publice
de culturi cu activitate in domeniul educatiei permanente;
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b) aplici metodologia nationald pentru obtinerea acreditarii
unitatilor de culturd din domeniul educatiei permanente, la nivelul
judetului, respectiv al municipiului Bucuresti;

c) autorizeaza programele de educatie permanenta elaborate de
institutiile de culturd din judet, cu avizul Centrului National pentru
Educatie Permanent si Conservare a Culturii Traditionale;

d) avizeazi numirea si eliberarea din functie a conducétorilor
institutiilor publice de culturd previzute la art. 2;

e) urmireste desfisurarea activitdtilor de educatie permanenta
din institutiile publice de culturd din judet;

f) sprijind institutiile publice de culturd cu activititi in domeniul
educatiei permanente pentru formarea formatorilor si perfectionarea
personalului de specialitate;

g) asiguri §i difuzeazd publicatii in domeniul educatiel
permanente pentru reteaua judeteand a institutiilor publice de culturd;

h) realizeazi programe de educatie permanentd in parteneriat cu
institutii de specialitate din tard si din stramatate; |

i) initiaza §i sprijina proiecte §1 programe de promovare a
obiceiurilor si traditiilor populare; propune zone de obiceiuri si traditii
populare protejate din cadrul judetului;

j) efectueazd studii §i cercetdr privind obiceiurile, traditiile
populare si mestesugurile traditionale; initiazd $i aplicd programe
pentru conservarea si protejarea acestora.

Art. 16. - (1) Formatiile si ansamblurile artistice profesioniste de
muzicd si dansuri populare sunt institutii publice de spectacol, cu
personalitate juridicd, in subordinea autoritatilor administratiei publice
locale.

(2) Formatiile si ansamblurile artistice profesioniste de muzica si
dansuri populare isi desfdsoard activitatea in baza regulamentului
propriu de organizare si functionare, pe stagiuni, pe baza unui
repertoriu avizat de centrul judetean pentru educatie permanentd si
conservare a culturii traditionale, in scopul pastrérii §i valorificarii
traditiilor populare si al educdrii artistice.
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" CAPITOLUL 111
Finantarea institutiilor publice de cultur# care desfasoara
activitiiti in domeniul educatiei permanente

Art. 17. - Institutiile publice de culturd cu activitate in domeniul
educatiei permanente previzute la art. 2 sunt finantate din alocatii de
la bugetul de stat sau, dupd caz, de la bugetul local si din venituri
extrabugetare.

Art. 18. - Finantarea activitatii de formare profesionald continud
si promovare sociala a persoanei, desfasurate de institutiile publice de
culturd, se face conform prevederilor Legii 375/2002 pentru aprobarea
Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionald a
adultilor.

Art. 19. - Pentru finantarea sistemului de educatic permanenta
prin institutiile publice de culturd se constituie la nivel teritorial surse
suplimentare de finantare din taxele si impozitele locale.

Art. 20. - Sursele suplimentare locale pentru finantarea
activitatilor de educatie permanentd pot fi utilizate pentru urmatoarele:
a) cheltuieli pentru organizarea unor manifestari culturale de

interes local;
b) cheltuieli pentru activitati organizate in colaborare cu alte

institutii din tard si din stréinétate.
CAPITOLUL IV
Rispunderi si sanctiuni

Art. 21. - incilcarea prevederilor prezentei legi atrage, dupa caz,
raspunderea materiald, disciplinara sau contraventionala.
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CAPITOLUL V
Dispozitii finale

Art. 22.- La data intririi in vigoare a prezentei legi, orice
dispozitii contrare se abroga. '

Acest proiect de lege a fost adoptat de Senatin
sedinta din 12 decembrie 2002, cu respectarea prevederilor
articolului 74 alineatul (2) din Constitutia Roméniei.

p-PRESED SENATULUI

Dor n Tardcila



